
ПРОТОКОЛ ЗАСЕДАНИЯ
комиссии по противодействию коррупции

<20> декабря 2024г.
г. Пятигорск Л!4

Присутствовали:

заместитель rrредседателя - Мазуренко Ю.в., заместитель директораСекретарь .Щамурчиева-СпроОо.оuчБ,Ъ.,.п.чr-"стпоперсонаJlу
члены комиссии: Уткина Л.в. - специалист по охране труда

Мартиросова Л.Н. - юрисконсульт

Бештау_aооч.rо|r''*оноваJIова 
- 

"р.д."дu..ль женсовета микрорайона

О.К. Асриян, директор мБоУ сош лi!29 <Гармония>ОтсутствуеТ председатель комиссии- Абросимова Л.Н. по уважи:ельнойпричиЕе (нахождение в отпуске)

1. Подведение итогов outliuT'?rr..r" по противодействиюкоррупции.
определение приоритетов работы комиссии по противодействию
коррупции на 2025 год.

Анализ коррупционных рисков, выявлеЕие rrричин и условий,слособствующих совершеЕIию коррупционных правонарушений вL{eHTpe.

По первому вопросу слушали заместителя директора Мазуренко Ю.В.

,оrо.|'ii""ОеЕЫ 
ИТОГИ РабОТЫ КоМиссии по противодействию корруп]ии за

По второму вопросу слушали заместителя директора Мазуренко Ю,В.
с целью формирования нетерпимости коррупции, создания системы
:::a:_1rylо"ния и противодейстu"" порру.rции определены приоритетыраооты комиссии по противодействию корЪйции на 2025 год,

2.

J.



По третьему вопросу слушали юрисконсульта Мартиросову Л.Н.
В соответствии с Федеральным законом от 25.|2.2О08г. М 27З-ФЗ <опротиводействии коррупции) проведены совемер ,'о недопущению работниками п:щu"" 

по вопросу принятия

восприriиматu." nun обещание rп" np.ono*#:^;:ff' 
"."1НЧ.r"-Х:Т;вопросу формирования у работник* ir";";;;;ия негативного отн|)шения кдарецию подарков в связи с их должнос"rrьrм полоrпением или исполЕением

#ffi'u}Н:uоОбЯЗаННОСТей, 
Сотрудникам учрея<дения- 

-.,оБu"п"ru

решили: 
|еНЕости за коррупционные правонарушения

. r\ug'.lc."Ji,- z.чLч Iола в учреждении проводилась 
работа поантикоррупционцой деятельности, информация p**.r.n]-ru ;Ъ;;;rr",

;,ж#iff ^;,lli'"l]ж1 :_" т.ФЙ;;;;^, стенде I_{eHTpa. Регуляр но

1. В 4 квартаJIе 2024 года

проводилась разъяснительная рабЪiа всотрудника требования действующего
последствия их нарушений.

коллективе, доводя
законодательства

до каждого
и LpaBoBb]e

2. Признать работу..комиссии по противодействию коррупц ии за 2024год удовлетворительной. Продолжитi формирование у работниковнегативного отношения к коррупциоЕrur* д.йar.u""r.3. Разработать план работы no*"""", .rо' проrr"ооействию коррупциина 2025г. в ГБУСо uilo"r"op"nrn кцёЪ.ii,';lH;il*Но по
ifiЁ'#;НТ#г.И ПРОТИВОДействию порру.,ц", в гБусо'пй",-ор"пrй

(Решение принято единогласно).

Заместитель председателя

Секретарь

Ю.В.Мазуренrtо

d-/ В.В. Щамурчиева-Скроботова


